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Samodzielny Publiczny Zespot Opieki Zdrowotnej
w Kedzierzynie-Koziu

Postepowanie:A0.2024/3

SZCZEGOLOWE WARUNKI KONKURSU OFERT (dale] jako: SWKO)
NA UDZIELANIE SWIADCZEN ZDROWOTNYCH:

na rzecz pacjentow
Oddziatu Neurologicznego z pododdziatem udarowym w SP ZOZ Kedzierzyn — Kozle

Postgpowanie prowadzone jest w trybie konkursu ofert na podstawie art. 26 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o
dziatalnosci leczniczej (Dz.U. 2023 poz. 991 tekst jednolity ze zm.) oraz ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 roku o
$wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze érodkéw publicznych (Dz.U. 2024 poz. 146 tekst jednolity)

Termin skiadania ofert: 07.03.2024 roku godz. 14:30

2. Termin otwarcia ofert: 08.03.2024 roku godz. 09:30

SZCZEGOLOWY PRZEDMIOT ZAMOWIENIA:

Udzielanie $wiadczen zdrowotnych przez lekarzy w nastepujacych zakresach:

- Oddziat Zakres
. 1. udzielanie $wiadczefl zdrowotnych przez lekarzy w ramach podstawowej ordynacji
Neurologiczny i/lub dyzuréw.
z pododdziatem

Udarowym

2. udzielanie $wiadczeri zdrowotnych przez Zastepce Kierownika w ramach
podstawowej ordynacji i dyzuréw

OPIS PRZEDMIOTU ZAMGOWIENIA

Udzielanie  Swiadczen  zdrowotnych powinno odbywaé sie kazdorazowo zgodnie z  aktualnymi
wytycznymi NFZ odnoszacymi sie do przedmiotu zamdwienia.

Udzielanie $wiadczen zdrowotnych odbywa¢ sie bedzie zgodnie z zapotrzebowaniem Udzielajgcego zaméwienie na
$wiadczenia zdrowotne okreslonego rodzaju na podstawie umowy oraz harmonogramu miesiecznego przedstawianego
kazdorazowo Przyjmujgcemu zamowienie wediug obowiazujacych norm.

Zamdwienie realizowane bedzie na warunkach okreslonych we wzorze umowy, stanowigcym zatacznik nr 4 (a-d) do
niniejszych SWKO.

Szczegbtowe warunki realizacji zamdwienia na swiadczenia zdrowotne, bedace przedmiotem konkursu reguluje
umowa. Wzér umowy (zal. 4 a-d) zostanie odpowiednio dostosowany do formy organizacyjno — prawnej
Przyjmujgcego zaméwienie.

Udzielajacy zaméwienia zastrzega sobie mozliwo$¢ podpisania takiej ilo$ci uméw, ktdra bedzie niezbedna do

petnego zabezpieczenia $wiadczeri w oddziatach szpitalnych, ktérych dotyczy postepowanie konkursowe.

OKRES OBOWIAZYWANIA UMOWY:

Umowa zostanie zawarta na czas okreslony od 01.04.2024 r. do 31.03.2026 r.

Iv.

WARUNKI WYMAGANE OD OFERENTA:

Oferty na wykonywanie $wiadczeri zdrowotnych moga sktadaé podmioty wykonujace dziatalnoéé leczniczg lub
osoby legitymujace si¢ nabyciem fachowych kwalifikacji do udzielania $wiadczer zdrowotnych w okreélonym
zakresie lub okreslonej dziedzinie medycyny, na ktére sktadana jest oferta, ktdre:

a) sa uprawnione do udzielania $wiadczeri zdrowotnych zgodnie z przedmiotem konkursu, zgodnie z
ustawg z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz.U. 2023 poz. 991 t.j. ze zm.) i pozostatych
przepisach, tj. wykonuja dziatalno$¢ w formie praktyki zawodowej stosownie do art. 5 ust. 1i 2 pkt 1)
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz.U. 2023 poz. 991 t.j. ze zm.)

posiadajg niezbedng wiedze i doswiadczenie, a takze dysponujg odpowiednimi kwalifikacjami i uprawnieniami
(zgodnie z wymaganiami NFZ) do wykonywania $wiadczeri w oddziatach szpitalnych bedacych przedmiotem
zamdwienia.
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WYMAGANE DOKUMENTY:
Do oferty nalezy dotaczy¢:
1. W przypadku prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, w zaleznosci od formy organizacyjno-prawne;j:
¢ aktualny wydruk z Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnoséci Gospodarczej {ze strony internetowej
CEIDG: https://prod.ceidg.gov.pl/ceidg/ceidg.public.ui/search.aspx)
2. kserokopia dokumentdw potwierdzajacych posiadane kwalifikacje*:

o dyplom ukoriczenia studiéw medycznych,

e prawo wykonywania zawodu,

e dyplom specjalizacji 1l stopnia lub tytut specjalisty w okreslonej dziedzinie medycyny adekwatnej do
rodzaju udzielanych $wiadczer Ilub inny tytut naukowy badi dokument potwierdzajacy rozpoczecie
specjalizacji we wlasciwej dziedzinie medycyny,

3. orzeczenie lekarskie lekarza medycyny pracy o zdolnosci do wykonywania $wiadczen zdrowotnych,

4. zaswiadczenie ze szkolenia BHP,

5. polisa OC - kserokopia dokumentu potwierdzajacego zawarcie aktualnie obowigzujgcej umowy
obowigzkowego ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej obejmujacego szkody bedgce nastepstwem udzielania
Swiadczenrt zdrowotnych albo niezgodnego z prawem zaniechania udzielania swiadczeri zdrowotnych, zgodnie z
aktualnym rozporzadzeniem Ministra finanséw w sprawie obowigzkowego ubezpieczenia odpowiedzialnosci
cywilnej podmiotu wykonujacego dziatalnos¢ lecznicza (utrzymywanie waznosci przez caty okres umowy),

6. wypelniony Formularz Ofertowy (zatacznik nr 1a-b)

7. oswiadczenia (zatgcznik nr 2 3, 5)

* Oferent, ktory wczeéniej posiadat zawarta umowe na wykonywanie $wiadczen zdrowotnych na rzecz
Zamawiajgcego, zamiast kopii wyzej wymienionych dokumentéw skiada oswiadczenie, iz dokumenty
kwalifikacyjne wymagane w SWKO, ktére potwierdzajg jego kwalifikacje oraz dane identyfikacyjne zostaty
uprzednio zfozone, znajduja sie w posiadaniu Zamawiajacego oraz s3 nadal aktualne. lub sktada wraz z
oswiadczeniem tylko te dokumenty ktére stracity waznos¢.

Udzielajacy zamowienia w toku procedury konkursowej jest uprawniony do zgdania innych dokumentéw nie
wymienionych w nin. SWKO, w tym dokumentéw potwierdzajgcych aktualny stan prawny Oferenta. Oferta wraz
zatacznikami powinna by¢ podpisana przez osobe upowazniong do reprezentowania oferenta. W przypadku podpisania
oferty przez petnomocnika nalezy zataczy¢ wazne petnomocnictwo.

VI. OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERT

1. Oferent sktada oferte zgodnie z wymaganiami okreslonymi w ,Szczegétowych warunkach konkursu ofert” na
formularzu udostepnionym przez Udzielajgcego zaméwienia.

Oferenci ponosza wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.

Oferte oraz wszelkie zataczniki nalezy sporzadzi¢, pod rygorem niewaznosci, w jezyku polskim.

Kazdg z zapisanych stron oferty parafuje osoba upowazniona.

Dokonang poprawke musi zaparafowaé osoba uprawniona do ztozenia oferty.

Oferte wraz z zatgcznikami nalezy spigc (zszy¢, zbindowad) w sposéb trwaty.

Wszystkie dokumenty i zatgczniki muszg byc¢ czytelne.

Oferta powinna zawiera¢ wszystkie dokumenty i zatgczniki wymagane w SWKO.

WO NO N A WN

Pytania nalezy kierowa¢ na adres: spzoz@e-szpital.eu

. Wymagane przez SWKO dokumenty Oferent przedkfada w formie kserokopii poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem
przez osobe uprawniona.
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. Oferent moze wprowadzi¢ zmiany lub wycofa¢ ztozong oferte, jezeli w formie pisemnej powiadomi Udzielajacego
zamdwienia o wprowadzeniu zmian lub wycofaniu oferty, nie pdzniej jednak niz przed uptywem terminu sktadania
ofert.

12. powiadomienie o wprowadzeniu zmian lub wycofaniu oferty oznacza si¢ jako oferte z dopiskiem “Zmiana oferty” lub

"Wycofanie oferty”.
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13. Oferte wraz z wymaganymi zatacznikami nalezy umieéci¢ w zapieczetowanej kopercie opatrzonej petng nazwa oraz
adresem Oferenta wraz z opisem: ,Konkurs ofert na udzielanie $wiadczer zdrowotnych w Oddziale Neurologicznym
Z Pododdziatem Udarowym SP ZOZ w Kedzierzynie - Kozlu. Nie otwierac przed 08.03.2024 r. godz. 9:30”

Nazwa Oferenta

ViIl. MIEJSCE | CZAS UKAZANIA SIE OGLOSZENIA ORAZ TERMIN SKLADANIA OFERT
1. Ogloszenie zostato zamieszczone w dniu  ...i.02.2024 r. na stronie internetowej http://www.bip.e-

szpital.eu/praca/ogloszenia.html oraz tablicy ogloszen w siedzibie Udzielajacego zaméwienie.

2. Oferte nalezy ztozy¢ w Samodzielnym Publicznym Zespole Opieki Zdrowotnej w Kedzierzynie — Koiiu, 47-200
Kedzierzyn — KoZle ul. 24 Kwietnia 5 w sekretariacie, do dnia 07.03.2024 r. do godziny 14:30

VIil. KRYTERIA WYBORU OFERTY
Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Udzielajacy zaméwienia bedzie kierowat sie nast¢pujacymi kryteriami
(wg ustalonych wag):

1A. LEKARZ

KRYTERIUM: wysokos$¢ wynagrodzenia (Cena) Przyjmujacego zamdwienie, rozumianego jako obliczona na zasadach ponizej
wartos¢ punktowa nastepujacych wynagrodzeri (podanych w formularzu ofertowym stawek brutto):

1. Za realizacje $wiadczer opisanych w tabeli (Kryterium A) w zt / h — max. 20 pkt.

2. Za realizacje $wiadczen opisanych w tabeli (Kryterium B) zt / h — max. 15 pkt.

3. Za realizacje $wiadczeri opisanych w tabeli (Kryterium C) t / h - max. 15 pkt.

4. Za realizacje $wiadczen opisanych w tabeli (Kryterium D) zt / h — max. 15 pkt.

5. Za realizacje $wiadczen opisanych w tabeli (Kryterium E) zt / h — max. 15 pkt.

Sposob obliczania liczby punktéw (LP) dia najnizszego wynagrodzenia (Ceny) - wedtug ponizszego wzoru:
LP=A+B+C+D +E, gdzie:

KRYTERIUM CENA wartos¢ |
(pkt) |
A Liczba punktéw uzyskanych za wynagrodzenie w ramach podstawowej ordynacji 20 '

Liczba punktéw uzyskanych za wynagrodzenie za udzielanie jéwiadczerr w ramach
B podstawowej ordynacji lekarskiej — w ramach, ktérej udziela konsuitacji w Szpitalnym 15
Oddziale Ratunkowym tj. decyduje o przyjeciu pacjentéw do Oddziatu Neurologicznego
oraz konsultuje pacjentéw neurologicznych w Szpitalnym Oddziale Ratunkowym, a
pozostali lekarze jednoczasowo udzielajg swiadczers medycznych w oddziale.

Liczba punktéw uzyskanych za wynagrodzenie za dyzur w dniu roboczym, w dniu wolnym, 15
C w niedzielg, $wigto, gdy jednoczasowo drugi lekarz nie udziela $wiadczed medycznych w
oddziale.

| Liczba punktéw uzyskanych za wynagrodzenie za dyzur w dniu roboczym, w dniu wolnym, 15
D w niedzielg, swigto, gdy drugi lekarz konsultuje pacjentéw neurologicznych w Szpitalnym
Oddziale Ratunkowym.

Liczba punktéw uzyskanych za wynagrodzenie za dyzur w dniu roboczym, w dniu wolnym, 15
w niedzielg, swieto — w ramach, ktérego udziela konsultacji w Szpitalnym Oddziale

E Ratunkowym tj. decyduje o przyjeciu pacjentéw do Oddziatu Neurologicznego oraz
konsultuje pacjentéw neurologicznych w Szpitalnym Oddziale Ratunkowym, a drugi lekarz
jednoczasowo udziela $wiadczer medycznych w oddziale.

LP Liczba wszystkich punktéw mozliwych do uzyskania (maksymainie: 80 pkt.) Razem

80
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yterium A: wynagrodzenie podstawowa ordynacia

Wynagrodzenie za prace w ramach podstawowej ordynacji
najniisze wsrod ofert niepodlegajgcych odrzuceniu
Kryterium A = x 100x 0,20
wynagrodzenie
za prace w ramach podstawowej ordynacji badanej oferty

Oferta z najnizszym wynagrodzeniem za prace w ramach podstawowej ordynacji otrzyma maksymalng liczbe punktéw -
20. Pozostate oferty zostang przeliczone wedtug powyzszego wzoru {przeliczenie odbywa sie do osiagniecia petnych
punktéw, wg zasady zaokraglenia — ponizej 5 nalezy koricowke pomina¢, powyiej i rowne S nalezy zaokragli¢ w gore).
Wynik bedzie traktowany, jako wartos¢ punktowa.

Kryterium B/C/D/E: wynagrodzenie

Wynagrodzenie za prace (Kryterium B,C,D,E}
najnizsze wsréd ofert niepodlegajqcych odrzuceniu
Kryterium B= x 100x 0,15
Wynagrodzenie badanej oferty

Oferta z najnizszym wynagrodzeniem za prace (opisanych w tabeli Kryterium B,C,D,E) otrzyma maksymalng liczbe
punktéw — po 15. Pozostate oferty zostang przeliczone wedtug powyiszego wzoru (przeliczenie odbywa sie do osiggniecia
petnych punktéw, wg zasady zaokraglenia — ponizej 5 nalezy koricéwke pominaé, powyzej i réwne 5 nalezy zaokragli¢ w
gore). Wynik bedzie traktowany, jako warto$¢ punktowa.

1B. ZASTEPCA KIEROWNIKA

KRYTERIUM: wysokos¢ wynagrodzenia (Cena) Przyjmujacego zamowienie, rozumianego jako obliczona na zasadach
ponizej wartos¢ punktowa nastepujacych wynagrodzen (podanych w formularzu ofertowym stawek brutto):

1. Za realizacje swiadczen opisanych w tabeli (Kryterium A) w zt / h — max. 40 pkt.

2. Za realizacje $wiadczen opisanych w tabeli (Kryterium B) zt / h — max. 20 pkt.

3. Za realizacje $wiadczen opisanych w tabeli (Kryterium C) zt / h — max. 20 pkt.

KRYTERIUM CENA wartos¢
(pkt)
A Liczba punktdw uzyskanych za wynagrodzenie w ramach podstawowej ordynacji wraz z 40
petnieniem funkcji Zastepcy Kierownika
Liczba punktow uzyskanych za wynagrodzenie za dyzur w dniu roboczym, w dniu wolnym,
B w niedziele, swieto, gdy jednoczasowo drugi lekarz udziela $wiadczeri medycznych. 20
| Liczba punktdw uzyskanych za wynagrodzenie za dyzur w dniu roboczym, w dniu wolnym, 20
c w niedziele, swigto, gdy jednoczasowo drugi lekarz nie udziela $wiadczern medycznych w
oddziale. ]
LP Liczba wszystkich punktéw mozliwych do uzyskania (maksymalnie: 80 pkt.) Razem
80

B - Opis koleinych kryteriéw oceny ofert (jakos¢, kompleksowosc, dostepnosé, ciggtosé):

2) JAKOSC (J), ktérej waga punktowa wynosi max. 5
Udzielajacy zamowienia przyznaje punkty za doswiadczenie zawodowe w udzielaniu $wiadczeri zdrowotnych
stanowigcych przedmiot niniejszego postepowania, w nastepujacej wysokosci:
1. Do 5 lat doswiadczenia — 2 pkt.
2. Powyiej 5 lat doswiadczenia — 5 pkt.
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3) KOMPLEKSOWOSC (K), ktérej waga punktowa wynosi max. 5
Udzielajacy zaméwienia przyznaje punkty za posiadane kwalifikacje lekarza udzielajgcego $wiadczenia zdrowotne
stanowigce przedmiot niniejszego postepowania, w nastepujacej wysokosci:
1. Lekarz bez specjalizacji — 1 pkt.
2. lekarz posiadajacy tytut specjalisty Il stopnia lub tytut specjalisty w okreslonej
dziedzinie medycyny adekwatnej do rodzaju udzielanych éwiadczeri — 3 pkt.
3. Lekarz posiadajacy tytut specjalisty Il stopnia lub tytut specjalisty w okreslonych
dziedzinach medycyny adekwatnej do rodzaju udzielanych s$wiadczed oraz
réwnoczesnie tytut lub stopieri naukowy — 5 pkt

4a) DOSTEPNOSC (D), ktérej waga punktowa wynosi max.5 (dotyczy lekarza)
Udzielajgcy zamdwienia przyznaje punkty za zobowigzanie sie Przyjmujacego zamdwienie do gotowosci
realizacji przedmiotu zaméwienia we wskazanym ponizej wymiarze zatrudnienia:
1. Tylko dyzury — 1 pkt
2. Tylko podstawowa ordynacja — 3 pkt.
3. Podstawowa ordynacja z dyzurami — 5 pkt.

4b) DOSTEPNOSC (D), ktérej waga punktowa wynosi max.5 (dotyczy Zastepcy Kierownika)
Udzielajacy zaméwienia przyznaje punkty za zobowigzanie sie Przyjmujacego zaméwienie do gotowosci
realizacji przedmiotu zaméwienia we wskazanym ponizej wymiarze zatrudnienia;
1. 1 etat podstawowa ordynacja z dyzurami — 5 pkt.
2. Poniiej 1 etatu podstawowa ordynacja i dyzury — 3 pkt.

5) CIAGLOSC (CG), ktérej waga punktowa wynosi max. 5
Udzielajacy zaméwienia przyznaje punkty w zwigzku z realizacja przedmiotu zaméwienia (kontynuacja udzielania
$wiadczen u Udzielajacego zaméwienie):
1. Rozpocznie udzielanie Swiadczen w okres$lonym zakresie
u Udzielajacego zaméwienie — 1 pkt.
2. Bedzie kontynuowat udzielanie $wiadczen w okreslonym zakresie u Udzielajgcego
zamdwienie ~ 5 pkt.

Za w/w 3 kryteria (jakos¢, kompleksowosé, dostepnosé, ciaglo$é) uzyskaé moina maksymainie do 20 punktéw.
Najkorzystniejsza oferta bedzie oferta zawierajaca najwyzsza liczbe punktéw, za wszystkie tacznie ocenione kryteria
(do 100 punktéw).

1. Jezeli w toku konkursu ofert wptynie tylko jedna oferta w danym zakresie nie podlegajgca odrzuceniu, komisja moze
przyjac ofertg, pod warunkiem, ze oferta ta bedzie spetniaé wszystkie wymagania konkursu.

2. W przypadku zfozenia wigkszej liczby ofert Udzielajacy zaméwienia dokona wyboru ofert na podstawie ustalonego
rankingu ofert (rozpoczynajac od ofert z najwyzsza liczbg punktow).

3. W celu wybrania najkorzystniejszej oferty Udzielajacy zaméwienie dopuszcza prowadzenie negocjacji z oferentem.

4. Kryterium oceny ofert i warunki wymagane od oferentéw s jawne i nie podlegaja zmianie w toku postepowania.

1X. TERMIN ZWIAZANIA Z OFERTA
Okres zwigzania ofertg wynosi 30 dni, a bieg terminu zwigzania rozpoczyna sie z uptywem terminu sktadania ofert.

X. ROZSTRZYGNIECIE KONKURSU OFERT

1. Otwarcie ofert jest jawne.

2. Obecnosc Oferentéw w czesci jawnej konkursu nie jest obowiagzkowa.

3. Konkurs ofert sktada sie z czesci jawnej i niejawne;j.

4. W czesci jawnej konkursu ofert Komisja Konkursowa w obecnoéci Oferentéw:

a) stwierdza prawidtowos¢ ogtoszenia konkursu oraz liczbe otrzymanych ofert,

b) ustala, ktdre oferty wplynety w terminie,

c) otwiera koperty z ofertami, podaje do wiadomosci osobom obecnym na otwarciu ofert nazwe, adres oraz ceny

Zaproponowane przez poszczegélnych Oferentéw.

5. W przypadku gdy Oferent nie przedstawit wszystkich wymaganych dokumentéw lub gdy oferta zawiera braki formalne,
komisja wezwie oferenta do usunigcia tych brakéw w wyznaczonym terminie pod rygorem odrzucenia oferty.

6. W czesci niejawnej konkursu ofert Komisja Konkursowa:
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a) ustala, ktére z ofert spetniaja warunki okreslone w SWKO,
b) odrzuca oferty nie odpowiadajace warunkom okreslonym w SWKO lub zgtoszone po wyznaczonym terminie,
¢) informuje Oferentéw o odrzuceniu oferty z powodu niespetnienia warunkéw okreslonych w SWKO lub ztozenia
oferty po wyznaczonym terminie,
d) przyjmuje do protokotu wyjasnienia i oswiadczenia zgtoszone przez Oferentéw,
e) wybiera najkorzystniejsza oferte lub uniewainia postepowanie.
f) W przypadku watpliwosci odnosnie tresci lub ztozonych dokumentéw moze zwr6cic sie do ztozenia dodatkowych
wyjasnien
7. O wyniku konkursu Udzielajacy Zamdwienia informuje przez zamieszczenie ogtoszenia na stronie internetowej oraz
tablicy ogtoszen SP ZOZ w terminie do 23.03.2024 r.
8. W razie oddalenia przez Komisje Konkursowg wszystkich ofert Udzielajacy Zamdwienia niezwlocznie ogtasza nowy
konkurs ofert.

Xi. SRODKI ODWOLAWCZE PRZYStUGUJACE OFERENTOW!

Oferentom, ktérych interes prawny doznat uszczerbku w wyniku naruszenia przez Udzielajagcego Zamdwienia zasad
przeprowadzania postepowania w sprawie zawarcia umowy o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej, przystuguja Srodki
odwotawcze i skarga na zasadach okreslonych w ustawie o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw
publicznych.

XIl. POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Zawarcie umowy o realizacje $wiadczen zdrowotnych, ktorych dotyczy konkurs ofert, nastapi w ciggu 30 dni od dnia
‘otwarcia ofert. Udzielajgcy zamdéwienia zastrzega sobie mozliwos$¢ zawarcia umowy z datg pdzniejsza, w szczegdInosci
w zwigzku z przedtuzeniem sie postepowania o udzielanie przedmiotowego zaméwienia.

2. Jezeli Oferent, ktéry wygrat konkurs uchyli sie od zawarcia umowy, Udzielajacy zamodwienia moze wybrad
najkorzystniejszq sposrdd pozostatych ofert prawidtowo ztozonych.

3. Udzielajacy zamdwienie zastrzega sobie prawo do odwofania badZ uniewaznienia konkursu bez podania przyczyny.

4. W sprawy nieuregulowanych w SWKQO stosuje sie postanowienia zawarte w ,Regulaminie przeprowadzania konkursu

ofert na udzielanie Swiadczern zdrowotnych w SP ZOZ w Kedzierzynie — KoZlu”, ktéry zamieszczono na stronie

http://www.bip.e-szpital.eu/praca/ogloszenia.html

Zataczniki:

Formularz ofertowy ~ zat. 1 (a-d)
Oswiadczenia oferenta — zal. 2,3,5

Wzér umowy z porozumieniem zat. 4 (a-d)
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Opracowat: HANNA STANSKA

Sprawdzit pod wzgledem merytorycznym: MARIOLA BEDKOWSKA
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