PROTOKOL
z dnia 24.05.2017 r.
z posiedzenia Rady Spolecznej Samodzielnego Publicznego Zespotu Opieki Zdrowotnej
w Kedzierzynie- Kozlu

Posiedzenie cztonkéw Rady Spolecznej i 0sob zaproszonych odbylo si¢ w dniu 24.05.2017 r.
0 godz. 10°° w sali konferencyjnej Szpitala Zespolonego w Kedzierzynie-KozZlu przy ul. Roosevelta 2.
W posiedzeniu uczestniczyli nizej wymienieni cztonkowie Rady Spofeczne;j:
Malgorzata Tudaj — Przewodniczaca Rady Spotecznej
Jozef Gisman
Andrzej Krebs
Jadwiga Kuzbida
Jadwiga Mroczko
Roland Mutwin
Danuta Wrobel

=MEn Uik PR b e

Lista obecnosci z posiedzenia Rady Spotecznej SP ZOZ w Kedzierzynie - Kozlu oraz pozostalych

uczestnikow: w zataczeniu.

Proponuj¢ nastepujacy porzadek obrad:

1) Plan finansowy na rok 2017. Przyjecie uchwaty.

2) Wstepne wyniki bilansu za rok 2016. Analiza sytuacji finansowej SP ZOZ za rok 2016 i I kwartal
2017 r.

3) Informacja o utworzeniu oddziatu rehabilitacji neurologicznej.

4) Podjecie uchwaly w sprawie zakupu aparatury i sprzgtu medycznego oraz przyjecia darowizn.

5) Sprawy rozne.

Czlonkowie Rady przyjeli jednogltosnie proponowany porzadek obrad, ze zmiana odnoszaca si¢ do
wystapienia kierownika Zaktadu Radiologii i Diagnostyki Obrazowej Pani dr Marioli Adamskiej —
Cholas

Przewodniczaca Rady Spofecznej stwierdzita prawomocnosé obrad.

Po krotkim wprowadzeniu o zmianie porzadku obrad Przewodniczaca Rady Spolecznej udzielila
glosu Pani dr Marioli Adamskiej — Cholas, ktéra w krotkim zarysie przedstawila baze sprzgtowa w
kierowanym przez siebie Zakladzie Radiologii i Diagnostyki Obrazowej. W szczegolnosci odniosta sie
aparatury w Pracowni mammografii, w tym stanu technicznego aparatu mammograficznego, ktory ze
wzgledu na bardzo dhugi juz okres uzytkowania i intensywna eksploatacj¢ wymaga wymiany na nowy
o jakosci cyfrowej. Pani doktor zwraca si¢ do wlodarzy Powiatu i Gminy o uwzglednienie w planach
finansowych $rodkéw na zakup mammografu dla potrzeb lokalnej spolecznosci.

Nastepnie Pani Przewodniczaca Rady Spolecznej udzielita glosu Panu Dyrektorowi Markowi
Staszewskiemu.

Ad. 11 Ad. 2.

Przedstawiajac zalozenia Planu finansowego SP ZOZ — Pan Dyrektor M. Staszewski wskazat
na obiektywna trudno$¢ w jego opracowaniu z uwagi na zaistniate trzy okresy rozliczeniowe umow (1
— VI2017; VII — 1X.2017 i X — XIL2017) na $wiadczenia zdrowotne kontraktowane z NFZ.
Okolicznosé ta jest skutkiem wprowadzania w roku biezacym zmian w sposobie finansowania i
kontraktowania $wiadczef w ramach tzw. sieci szpitali.

W opracowanym planie przychodéw najwigksza wielkos¢ stanowig przychody z dzialalnosci
medycznej zakontraktowanej w Narodowym Funduszu Zdrowia, ktérych poziom przyjeto na
podstawie aktualnego kontraktu. Uzupetnieniem przychodéw z dzialalnosci medycznej sa odplatne
éwiadczenia udzielane na podstawie umoéw z innymi podmiotami, przychody z tytulu realizacji
programow zdrowotnych, odptatne $wiadczenia zdrowotne wykonane na zlecenie 0sob fizycznych
oraz inne przychody ze S$wiadczen zdrowotnych. Pozostate Zrédla dochodéw to: prowadzona
dziatalno$é¢ gospodarcza, przychody operacyjne i finansowe.

Planowane przychody ogétem w roku 2017: 73 878 425,78 zi. przy dynamice 97,32 %
Natomiast plan kosztéw ustalono w oparciu o analize kosztow z roku ubieglego



uwzgledniajac planowane do realizacji zadania w roku biezacym oraz zobowigzania wynikajace z

wezesniej podjetych decyzji. Koszty z dziatalnosci operacyjnej odniesiono do zuzycia materiatow i

energii, ustug obcych, podatkéw i optat, wynagrodzen, $wiadczen na rzecz pracownikow, amortyzacji

oraz pozostalych kosztow rodzajowych. W planie uwzgledniono ponadto pozostale koszty operacyjne

i finansowe.

Koszty razem w roku 2017: 73 779 173,00 zi

Planowany wynik finansowy w roku 2017: 99 252,78 zk. przy dynamice 5,27 %

Integralng czgécia Planu finansowego na rok 2017 jest plan szacujacy zobowigzania i naleznosci.

W dalszej czeéci wystapienia Pan Dyrektor M. Staszewski przedstawit Opinie niezaleznego bieglego

rewidenta oraz Raport z badania sprawozdania finansowego SP ZOZ w Kedzierzynie — Kozlu, w

ktorym stwierdza sie ze, uwzgledniajac wskazniki dokonanej analizy ekonomiczno — finansowej oraz

oceny sytuacji finansowej i majatkowej Szpitala w roku 2016 nie wystapily zjawiska i zdarzenia

zagrazajace dziatalnosci w roku nastepnym tj. 2017. Uwage zwraca rowniez stwierdzenie

niezaleznego bieglego rewidenta, iz nadwyzka srodkéw pienig¢znych z dziatalnoéci operacyjnej

gwarantuje, ze podstawowa dziatalno$¢ wypracowata srodki zapewniajace dalszy rozwdj.

Nastepnie Pani Przewodniczaca Rady Spotecznej — Starosta Powiatu przedstawila pod glosowanie

uchwale.

Podjeto nastepujaca uchwate:

e Uchwala nr 1/RS/2017 z dnia 24.05.2017 r. w sprawie wydania opinii dotyczacej planu
finansowego SP ZOZ w Kedzierzynie — Kozlu na rok 2017.

Za przyjeciem Uchwaty - 7 glosow.

Uchwata zostala przyjeta jednoglosnie.

Ad. 3. Projekt utworzenia oddziatu rehabilitacji neurologicznej szczegétowo przedstawit Pan
Dyrektor Marek Staszewski:

Uruchomiony w pazdzierniku 2014 roku nowoczesny oddziat udarowy w tut. SP Z0OZ w istotny
sposob wplynal na zwigkszenie bezpieczenstwa zdrowotnego mieszkancOw naszego regionu.
Nalezy jednak zwréci¢ uwage na koniecznos¢ zapewnienia opieki kompleksowej nad pacjentem po
przebytym udarze mézgu, a przy takim zatozeniu nakazem jest uruchomienie oddziatu rehabilitacji
neurologicznej w naszym szpitalu. Proponowana organizacja udzielania swiadczen pozwoli wowczas
na prowadzenie pelnego cyklu leczenia w tutejszym szpitalu, a pacjenci hospitalizowani w naszym
oddziale udarowym nie beda juz kierowani do osciennych osrodkéw rehabilitacji neurologicznej
(Branice, Korfantéw czy tez Ozimek) do ktorych dotychczas kierowalismy naszych pacjentow.

W ramach struktur Samodzielnego Publicznego ZOZ planowane jest utworzenie 25
tozkowego oddziatu rehabilitacji neurologicznej w budynku B szpitala w Kedzierzynie. Zakres
dziatalnosci oddziatu obejmowaé bedzie leczenie w ramach stacjonarnej rehabilitacji leczniczej. Przy
zatozeniu, ze 80% pacjentéw leczonych na oddziale udarowym wymaga pozniejszej rehabilitacji oraz
w oparciu o liczbe hospitalizowanych w roku ubiegtym nalezy zalozy¢, ze rocznie leczenia wymagac
bedzie okoto 280 chorych. Roczna wartosé kontraktu przy uwzglednieniu powyzszego oraz aktualnej
ceny za punkt powinna wynosi¢ okoto 1 mln 800 tys. ztotych.

Majac na wzgledzie powyzsze przestanki utworzenie Oddziatu rehabilitacji neurologicznej jest w petni
uzasadnione.

Zamiarem perspektywicznym Dyrekcji SP ZOZ jest rowniez $wiadczenie ustug zdrowotnych
o profilu rahabilitacja kardiologiczna i ogélnoustrojowa.

Whniosek o wprowadzenie do Statutu SP ZOZ Oddziatu rehabilitacji neurologicznej zostat juz
zlozony w Starostwie Powiatowym w Kedzierzynie — Kozlu.

Przedstawiony projekt z zakresu rehabilitacji neurologicznej zyskal pelna akceptacje i uznanie w
opinii wszystkich cztonkéw Rady Spotecznej.

Ad. 4. Zakres zakupu sprzetu i aparatury medycznej oraz zrodla jej sfinansowania przedstawit Pan
Dyrektor Marek Staszewski.

Wykaz dokonanych zakupéw i przyjetych darowizn wyspecyfikowano w zataczniku do uchwaly.
Podjeto nastepujaca uchwate:

Uchwata nr 2/RS/2017 z dnia 24.05.2017 r. w sprawie zakupu aparatury i sprz¢tu medycznego oraz

innych érodkéw trwatych.
Za przyjeciem Uchwaly - 7 gloséw. Uchwala zostala przyjeta jednogtosnie.




Ad. 5. Sprawy rozne.

Informacje¢ w sprawie likwidacji czesci gabinetow profilaktyki i pomocy lekarskiej (medycyna

szkolna) oraz przekazania jednego w zwiazku z decyzja Gminy Kedzierzyn-Kozle przedstawita

kierownik pionu medycyny szkolnej Pani Ewa Winnicka. Komentujac problem stwierdzita, iz w

zwiazku ze zmniejszeniem zatrudnienia spowodowanym przejéciem na emeryture od miesigca

wrzesnia 2017 dwdéch pielegniarek pracujacych w $rodowisku nauczania i wychowania oraz brakiem

chetnych pielegniarek do podjecia pracy w medycynie szkolnej nastapi brak obsady pielegniarskiej do

sprawowania opieki profilaktycznej w placéwkach o$wiatowo wychowawczych.
W zwiazku z powyzszym proponuje si¢ zlikwidowaé opieke pielegniarska w nastepujacych

szkotach :

1. Publiczna Szkota Podstawowa nr 1 w Kedzierzynie-Kozlu ul. Koscielna 19 — kod komorki 161-
obecnie 156 uczniow

2. Publiczna Szkofa Podstawowa nr 20 w Kedzierzynie-Kozlu ul. Archimedesa 25 kod komorki 172
— obecniel28 uczniow

3. Zesp6t Szkot Miejskich nr 3 w Kedzierzynie-Kozlu ul. Szkolna 3 — kod komérki 165 —
obecniel 69 uczniow

4. Zespot Szkot Miejskich nr 4 w Kedzierzynie-Kozlu ul. Stawiecicka 96 — kod komérki 171 —
obecnie 165 uczniow

5. Zespot szkot Miejskich nr 5 w Kedzierzynie-Kozlu ul. Przodownikéw Pracy 13 —kod komoérki 162
— obecnie 97 uczniow

6. Publiczny Zespét Przedszkolno - Szkolny w Kedzierzynie-Kozlu ul. Stoczniowcow 11 — kod
komorki 168 — obecnie 73 uczniéw

7. Zespot Szkot Miejskich nr 1 w Kedzierzynie-Kozlu ul. Mieszka I 1 — kod komorki 174 — obecnie
1340 uczniow

8. Publiczne Gimnazjum nr 4 w Kedzierzynie-KoZlu ul. 1 Maja 3 — kod komoérki 177 — od wrzeénia
po reformie szkolnictwa faczy si¢ z Publiczng Szkola Podstawowa nr 6 (decyzja Gminy
Kedzierzyn-Kozle) w ktérej to opieke profilaktyczna sprawuje inny podmiot medyczny.

Uzasadnieniem tego typu posunigcia jest fakt ze, wigkszo$é z tych placéwek ma w stosunku do
pozostatych stosunkowo mala liczbe uczniow. Nadal opieka obejmujemy duze placowki o$wiatowe,
aby jak najwigkszg liczbg uczniéw mogly sie opiekowaé pozostate w naszych strukturach zatrudnienia
pielegniarki.

Wyjatek stanowi przewidziany do likwidacji z naszych struktur Zesp6t Szkot Miejskich nr 1,
gdzie ilos¢ uczniéw (wg rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 24 wrzesnia 2013 roku w sprawie
swiadczefi gwarantowanych z zakresu podstawowej opieki zdrowotnej) w przeliczeniu uczniéw
roznego typu na tzw. ucznidw zwyklych wynosi 1340 oséb, co wymaga wg tegoz rozporzadzenia
obsady wigcej niz jednej pielegniarki tylko dla tej szkoly (wg wymogéw na etat przeliczeniowy na
pielegniarke przypada od 800 do 1100 uczniéw, co w obecnej sytuacji jest niemozliwe do realizacji).
Tracge dwie pielggniarki od wrzesnia w ogéle nie ma takiej mozliwosci. Dodatkowo, aby zatrudnié
pielegniarki do pracy w medycynie szkolnej musza one juz w trakcie podejmowania pracy posiada¢
ukonczony kurs kwalifikacyjny pielegniarki $rodowiskowej w $rodowisku nauczania i wychowania, a
takich pielegniarek na rynku ustug medycznych jest brak. Ponadto w zwiazku z trudng wspélpraca z
Dyrektorem tej placowki zadna pielegniarka z obecnie pracujacych nie wyraza zgody na prace w tej
placéwee, informujac iz w przypadku takiej decyzji zlozy wypowiedzenie z pracy, na co w obecnej
trudnej sytuacji kadrowej nie mozemy sobie pozwolié.

W dyskusji na przedstawiony temat glos zabrali: J. Kuzbida, D. Wrébel, M. Tudaj oraz J. Gisman,
wskazujac koniecznos¢ wprowadzenia rozwiazan systemowych w zakresie medycyny szkolnej.

Protokotowat:

Kierownik
Sekcji Organizacji i Nadzoru
SPZOZwK rzynic-KoZl

Malgorzata Tudaj
ok Stariski Przewodniczgca Rady Spotecznej



