Zalacznik 4.2
Umowa Nr ....... /MI/15/NKO
na Swiadczenie ustug zdrowotnych

zawarta w.dnin ;... ooirisnenn 2015 r. pomigdzy:

Samodzielnym Publicznym Zespotem Opieki Zdrowotnej w Kedzierzynie-Kozlu, ul. 24 Kwietnia 5,
47-200 Kedzierzyn-Kozle wpisanym do Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonego przez Sad
Rejonowy w Opolu VIII Wydzial Gospodarczy KRS nr 0000004757, posiadajgcym REGON
000314661, NIP 7491790304

reprezentowanym przez Dyrektora — Pana Marka Staszewskiego

zwanym dalej Udzielajagcym zaméwienie

.......................... posiadajacym REGON ................NIP .................

reprezentowanym przezlek. ... ...oooc.

zwanym dalej Przyjmujagcym zamowienie,

§1

Udzielajacy zamowienie powierza Przyjmujacemu zaméwienie zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami
i specjalistyczng wiedza:
1) petienie funkcji zastepcy kierownika Oddziatu polozniczo — ginekologicznego w ramach

podstawowej ordynacji w wymiarze | etatu przeliczeniowego

2) petnienie dyzuréw w Oddziale potozniczo - ginekologicznym
W Samodzielnym Publicznym Zespole Opieki Zdrowotnej w Kedzierzynie-Kozlu przy ul. Roosevelta
nr2.

1.

(OS]

3]

to

§2
Przyjmujacy zamowienie udziela $wiadczen zdrowotnych w ramach podstawowej ordynacji, w
przedziale godzin 07.00 - 15.00 zgodnie z harmonogramem ustalonym przez Udzielajacego
zamowienie.
Miesigczny rozktad $wiadczenia ushug zdrowotnych w zakresie pelnienia dyzuréw lekarskich, o
ktorych mowa w § 1 bedzie ustalany kazdorazowo przez kierownika Oddziatu potozniczo -
ginekologicznego w postaci harmonograméw w terminie do 25 kazdego miesiaca na miesigc
nastepny, w porozumieniu z lekarzami dyzurujacymi Oddziatu potozniczo - ginekologicznego.
Obowigzek petienia dyzuréw w dni robocze rozpoczyna sig¢ po zakonczeniu pracy na oddziale,
zgodnie z ustalonym harmonogramem.
Realizacja $wiadczenia ustug w formie dyzuru konczy si¢ po rozpoczeciu normalnej pracy
lekarskiej na oddziale, a w niedziele, dni Swigteczne i dni wolne od pracy po zgloszeniu si¢
nastepcy, ktéremu Przyjmujacy zaméwienie przekazuje raport z wykonania $wiadczen.

§3

Do obowigzkéw Przyjmujacego zaméwienie nalezy Swiadczenie ushug zdrowotnych w Oddziale
potozniczo - ginekologicznym zgodnie z dyspozycjami okreslonymi w zalaczniku do umowy.
Przyjmujacy zamoéwienie w czasie wykonywania zadan okreslonych umowa wspotpracuje z
srednim i nizszym personelem medycznym oddziatu i kontroluje wykonywanie wydanych zlecen.
Przyjmujacy zamowienie jest zobowiazany do wykonywania czynnosci zleconych mu przez
kierownika Oddziatu potozniczo - ginekologicznego bezposrednio wigzacych sie z zakresem jego
dziafalnosci.

§4
Przyjmujacy zamowienie jest zobowigzany do zaopatrzenia si¢ w odziez i obuwie robocze oraz do
wykonania badan profilaktycznych na wlasny rachunek.
Udzielajacy zamoéwienie zapewnia Przyjmujacemu zamowienie szkolenie w zakresie BHP
(0gdlne, instruktaz stanowiskowy oraz okresowe) i ponosi z tego tytutu koszty.
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11.
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13.

§5
Przyjmujacy zaméwienie zobowiazuje si¢ do osobistego wykonywania umowy. W przypadku
wystapienia przeszkody w osobistym wykonywaniu umowy w przypadkach losowych i nagtych
Przyjmujacy zaméwienie zapewni zastepcg z rownorzednymi kwalifikacjami i uprawnieniami do
udzielania $wiadczen opieki zdrowotnej za uprzednia zgoda Udzielajacego zamoOwienie.
Powierzenie wykonania umowy zastgpcy moze nastgpiC na czas przerwy w osobistym
$wiadczeniu ushug. Przyjmujacy zamoOwienie ponosi odpowiedzialnos¢ za czynnosci swojego
zastepcy jak za czynnosci wiasne, za wyjatkiem zastepcy Przyjmujacego zamowienie
posiadajacego zawarta z Udzielajacym zaméwienie umowe na $wiadczenia w ramach Oddziatu
potozniczo - ginekologicznego.
W przypadku zdarzen losowych i naglych o przerwie w udzielaniu $wiadczen Przyjmujacy
zamowienie powiadamia Udzielajacego zamowienie niezwlocznie po zaistnieniu zdarzenia,
jednak nie pozniej niz do godziny 8.00 w dniu planowego udzielania $wiadczenia. Powiadomienie
rowniez musi by¢ potwierdzone w formie pisemne;.

§6

Przyjmujacy zaméwienie zobowiazuje si¢ wykonywacl obowiazki wynikajace z art. 2 ust. I
ustawy z 5 grudnia 1996r. o zawodach lekarza i lekarza dentysty (Dz. U. z 2008r., Nr 136, poz.
857), zgodnie z zasadami okres$lonymi w rozdziale 5 ww. ustawy oraz zgodnie ze standardami i
procedurami obowiazujacymi u Udzielajacego zamowienie.
Przyjmujacy zamoéwienie jest zobowigzany do przestrzegania praw pacjenta wynikajacych z
obowigzujacych przepisow, zwlaszcza ustawy z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta i
rzeczniku Praw Pacjenta (Dz.U. 2009.52.417 ze zm.).
Przyjmujacy zaméwienie zobowigzuje si¢ do wykonywania $wiadczen zdrowotnych z nalezyta
starannos$cia zawodowa, zgodnie z zasadami sztuki i aktualnej wiedzy medyczne;j.
Przyjmujacy zaméwienie zobowigzuje si¢ do zapewnienia pacjentom bezpieczenstwa podczas
wykonywania §wiadczen zdrowotnych.
Przyjmujacy zamowienie zobowigzuje si¢ do przestrzegania przepisow BHP i p/poz. oraz
Regulaminu organizacyjnego obowigzujacego u Udzielajacego zaméwienia oraz pozostatych
obowiazujacych o Udzielajacego zamdwienie aktow wewnatrzzakfadowych.
Przyjmujacy zamoéwienie zobowiazuje si¢ do przestrzegania i realizowania procedur Systemu
Zarzadzania Jako$cia obowiazujacych u Udzielajacego zamOwienia.
Na wniosek Udzielajacego zaméwienia Przyjmujacy zamowienie zobowiazuje si¢ do udzielania
lub opracowania niezbednych informacji zwiazanych z wykonywanymi w ramach umowy
ustugami (np. wykazy realizowanych procedur medycznych ze specyfikacja).
Przyjmujacy zaméwienie zobowiazany jest do biezacego prowadzenia dokumentacji pacjenta.
Przyjmujacy zamdwienie zobowiazuje si¢ do prowadzenia dokumentacji medycznej w formie
elektronicznej i papierowej generowanej z systemu informatycznego zgodnie z obowigzujacymi
przepisami rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 21.12.2010 r. w sprawie rodzajow i zakresu
dokumentacji medycznej w zaktadach opieki zdrowotnej oraz sposobu jej przetwarzania ( Dz. U.
Nr 252, poz. 1697).
Udostepnienie dokumentacji medycznej przez Przyjmujacego zamowienie osobom trzecim
odbywa si¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa oraz zasadami ustalonymi przez
Udzielajacego zamowienie.
Przyjmujacy zamOwienie zobowigzany jest do przetwarzania powierzonych danych osobowych
zgodnie z obowiazujaca ustawa z dnia 29.08.1997r. o ochronie danych osobowych (tekst
jednolity: Dz. U. z 2002r. Nr 101, poz. 926) oraz Polityka Bezpieczefistwa SPZOZ Udzielajacego
zamowienie oraz do przestrzegania wewngtrznych przepiséw w zakresie ochronie informacji
niejawnych, oraz przestrzegania przepisow tajemnicy lekarskiej i handlowe;j.
Przyjmujacy zaméwienie o$wiadcza, ze nie wystgpuja po jego stronie przeciwwskazania
zdrowotne do wykonywania umowy oraz, ze W razie zaistnienia takich przeciwwskazan
natychmiast zawiadomi o tym Udzielajgcego zamoéwienia i zaniecha realizacji umowy.
Przyjmujacy zamdwienie o$wiadcza, ze wyraza zgodg na przetwarzanie danych osobowych
zgodnie z ustawa o Ochronie Danych Osobowych.
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§7

I. Przyjmujacy zaméwienie przyjmuje na siebie obowiazek poddawania si¢ kontroli Narodowego
Funduszu Zdrowia oraz innych uprawnionych organéw w zakresie $wiadczen udzielanych w
ramach niniejszej umowy, na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r. o
swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych.

2. Przyjmujacy zamoéwienie przyjmuje na siebie obowigzek poddawania si¢ kontroli Udzielajacego
zamoOwienie.

3. Kontrola obejmuje wykonywanie umowy, w szczeg6lnosci:

e wzakresie oceny merytorycznej udzielanych $wiadczen zdrowotnych,
* sposobu udzielania $wiadczen zdrowotnych,

e liczby i rodzaju $wiadczen zdrowotnych,

* prowadzenia wymaganej dokumentacji medycznej,

¢ prowadzenia wymaganej sprawozdawczosci,

* terminowe;j realizacji zalecen pokontrolnych.

3. Przyjmujacy zamoéwienie o$wiadcza, ze $wiadczenia zdrowotne wykonywane przez niego
na podstawie uméw z innymi podmiotami leczniczymi nie beda ograniczaly realizacji
obowigzkéw okreslonych niniejsza umowa, jak tez nie beda zwigkszaly kosztéw $wiadczen
stanowigcych przedmiot tej umowy.

4. Przyjmujacy zamoéwienie oswiadcza, ze w godzinach udzielania $wiadczed na podstawie
niniejszej umowy na rzecz Udzielajacego zamdwienia nie bedzie udziela¢ $wiadczen na rzecz
innego podmiotu jak réwniez osobom nie bedacym pacjentami Udzielajacego zamoéwienie.

§8

Przyjmujacy zaméwienie zobowiazuje si¢ do przestrzegania przepisow i zasad bezpieczenstwa i

higieny pracy, a w szczegélnosci jest obowigzany:

I. zna¢ przepisy i zasady dotyczace bezpieczenstwa i higieny pracy, bra¢ udzial w szkoleniach
instruktazowych z tego zakresu oraz poddawacé sie egzaminom sprawdzajacym,

2. wykonywaé czynnosci przewidziane umowa w sposob zgodny z przepisami i zasadami
bezpieczenstwa i higieny pracy i stosowa¢ sie w tym zakresie do wydawanych polecen
Udzielajacego zamowienie,

3. stosowa¢ $rodki ochrony zbiorowej, a takze uzywa¢ Srodkéw ochrony indywidualnej oraz
odziezy i obuwia roboczego, zgodnie z ich przeznaczeniem,

4. dbac o nalezyty stan aparatury i sprzetu medycznego ,

5. poddawa¢ si¢ badaniom profilaktycznym: wstepnym okresowym oraz kontrolnym i stosowaé sie
do wskazan lekarskich,

6. niezwlocznie zawiadomi¢ Udzielajacego zaméwienie o zauwazonym w zaktadzie pracy wypadku
albo zagrozeniu zycia lub zdrowia ludzkiego oraz ostrzec inne osoby znajdujace sie¢ w rejonie
zagrozenia o grozacym im niebezpieczenstwie,

7. wspbldziata¢ z Udzielajacym zaméwienie w wypetnianiu  obowiazkéw  dotyczacych
bezpieczenstwa i higieny pracy.

§9

Przyjmujacy zaméwienie jest ponadto zobowigzany do:

a) Ubezpieczenia si¢ od odpowiedzialnosci cywilnej za szkody wyrzadzone w zwiazku z
udzielaniem lub zaniechaniem udzielania §wiadczen zdrowotnych okreslonych w § 1,

b) Okazania polisy ubezpieczeniowej, o ktérej mowa w ust. a przy podpisywaniu umowy oraz
dostarczenia kopii polisy jako zatacznika do umowy;

¢) Utrzymywania przez caly okres obowiazywania umowy stalej sumy gwarancyjnej ubezpieczenia.

§ 10

Przyjmujacy zaméwienie ponosi odpowiedzialno$¢ z tyt. wyrzadzenia szkody osobowej i rzeczowe;

powstatej na skutek swojego dziatania lub zaniechania w zwiazku z realizacja niniejszej umowy na

zasadach ogdlnych przewidzianych w kodeksie cywilnym.
§11

I. Przyjmujacy zamoOwienie w czasie $wiadczenia ustug medycznych objetych niniejsza Umowa
korzysta bezplatnie z:

a) bazy lokalowej Udzielajacego zamdwienie
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)

2)
3)

4)

5)

b) aparatury i sprzetu medycznego bedacego wlasnoscia Udzielajacego zamowienie

¢) lekéw i materiatlow opatrunkowych Udzielajacego zamoOwienie

Korzystanie z wymienionych srodkow moze odbywac¢ sie w zakresie niezbednym do $wiadczenia
zleconych ustug medycznych. :
Przyjmujacy zamOwienie nie moze wykorzystywaé przedmiotow okreslonych w ust. 1 do
odplatnego udzielania $wiadczei w ramach ustug $wiadczonych niniejsza umowa, chyba, ze
odptatno$¢ wynika z odrgbnych przepisow i jest pobierana na konto Udzielajacego zaméwienie.

§12
Umowa niniejsza nie stwarza przeszkéd w dodatkowym zatrudnieniu Przyjmujacego zamoéwienie
poza terenem dziatania Udzielajacego zamowienie pod warunkiem, ze zatrudnienie to nie bedzie
kolidowato z nalezytym wykonywaniem obowiazkéw wynikajacych z niniejszej umowy.
Umowa nie ogranicza Przyjmujacego zamowienie w zakresie prowadzenia indywidualnej praktyki
lekarskiej.
Strony dopuszczaja przerwe w $wiadczeniu ustug zdrowotnych w trakcie trwania nin. umowy za
pisemna zgoda Udzielajacego zaméwienie w wymiarze uzgodnionym z Udzielajacym zamdwienie
Przyjmujacy zaméwienie powiadamia na pismie z 35 — dniowym wyprzedzeniem Udzielajacego
zambwienie o planowanej przerwie w udzielaniu $wiadczen, wskazujac przewidywany okres jej
trwania.
Nie zastosowanie si¢ przez Przyjmujacego zamoéwienie do ust. 4 bedzie skutkowato odmowa
udzielenia zgody na przerwe w udzielaniu Swiadczen.

§13

W przypadku niezdolnoéci do pracy z powodu choroby Przyjmujacy zaméwienie obowiazany jest do
przedtozenia kopii zaswiadczenia lekarskiego — w miare mozliwosci niezwlocznie, a w przypadku
niezdolnosci do pracy trwajacej dluzej niz 5 dni zobowigzany jest zawiadomi¢ Udzielajacego
zamoOwienie o przewidywanym czasie trwania niezdolnosci do pracy.

1.

§ 14
Za wykonywanie $wiadczen zdrowotnych w ramach podstawowej ordynacji Przyjmujacy
zamoéwienie bedzie otrzymywal naleznos¢ w wysokosci: .............. zt./godz. (stownie zi. :
........... )
Za wykonywanie $wiadczen zdrowotnych w ramach dyzuréw lekarskich Przyjmujacy zamdOwienie
bedzie otrzymywal naleznos¢ w wysokosci: ................... zt./godz (stownie zt. ......... ) za
dyzur w dniu roboczym i w dniu wolnym od pracy.
Wyptata naleznosci bedzie dokonywana na konto Przyjmujacego zaméwienie w okresach
miesiecznych, w terminie do 25 dnia miesigca w ktorym ztozono rachunek wraz z miesigcznym
wykazem dni i godzin z realizacji udzielanych $wiadczen, stanowiacym zalacznik do umowy,
potwierdzonym przez kierownika oddziatu.
Przyjmujacy zamo6wienie oSwiadcza, ze W ramach prowadzonej dziatalnosci rozlicza si¢ z
odpowiednim Urzgdem Skarbowym, oraz ze zglosit swoja dziatalnos¢ gospodarcza w ZUS w celu
ubezpieczenia spofecznego i ubezpieczenia zdrowotnego oraz odprowadza z tego tytutu

odpowiednie sktadki
§15

Nadzor organizacyjny nad wykonywaniem umowy sprawuje kierownik Oddziatu pofozniczo -
ginekologicznego.

1.
1y

2)

§ 16
Strony uzgadniaja nastepujace kary umowne:
Przyjmujacy zaméwienie bedzie zobowigzany do zaptaty na rzecz Udzielajacego zamoOwienia kary
umownej w wysokosci  2.000,00 zt. (stownie: dwa tysigce ztotych 00/100) w przypadku
odstapienia od umowy lub jej rozwiazania z przyczyn lezacych po stronie Przyjmujacego
zamowienie,
Przyjmujacy zaméwienie bedzie zobowiazany do zaplaty na rzecz Udzielajacego zaméwienie kary
umownej w wysokosci 50,00 zk. (stownie: pigcdziesiat ztotych 00/100) za kazdy dzief opéznienia
w przedlozeniu kopii aktualnie obowiazujacej lub przedtuzonej umowy ubezpieczenia od
odpowiedzialnosci cywilnej przy czym za przedlozenie uwaza sie date wplywu kopii umowy
ubezpieczenia do siedziby Udzielajacego zamowieni,
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3) Przyjmujacy zaméwienie bedzie zobowiazany do zapfaty na rzecz Udzielajacego zaméwienia kary
umownej w wysokosci 500,00 zi. (stownie: pieéset zfotych  00/100) za kazdy dzien
nieusprawiedliwionego braku $wiadczenia ustug zdrowotnych.

4) W przypadku pisemnej lub ustnej uzasadnionej skargi pacjenta, jego rodziny lub opiekuna na
Przyjmujacego zamowienie, w sprawach dotyczacych udzielania $wiadczen zdrowotnych
objetych niniejsza umowa, z wylaczeniem skarg dotyczacych zastosowania metod leczenia,
Udzielajacy Zamowienie moze potracié¢ z wynagrodzenia Przyjmujacego zaméwienie kare w
wysokosci:

a) 10% - pierwsza skarga,

b) 20% - druga skarga,

¢) 30% - trzecia skarga.

W przypadku trzeciej skargi Udzielajacy zaméwienia moze réwniez rozwigza¢ umowe z

Przyjmujacym zaméwienie bez wypowiedzenia. Rozstrzyganie zasadnosci skarg o ktorych mowa w

pkt.. 4 nalezy do kompetencji Kierownika Oddziatu. Przyjmujacemu zaméwienie przystuguje prawo

odwotania si¢ od decyzji Kierownika Oddziatu do Zastepcy Dyrektora ds. medycznych.

2. Zastrzezenie kar umownych nie pozbawia Stron mozliwosci dochodzenia odszkodowania na
zasadach ogélnych, w przypadku gdy wysokosé naliczonych kar umownych nie pokryje powstalej
szkody.

3. Zaplata kar umownych zostanie dokonana w terminie 7 dni liczonych od dnia doreczenia
wezwania do ich zaptaty.

§17
I. Odpowiedzialnos¢ Przyjmujacego zaméwienie za szkod¢ powstala wskutek niewykonania lub
nienalezytego wykonania umowy bedzie ustalana zgodnie z zasadami okreslonymi w Kodeksie
cywilnym.
2. W przypadku nafozenia kar przez NFZ na Udzielajacego zaméwienia za niewykonanie lub
nienalezyte wykonanie zobowigzan, zawinione przez Przyjmujacego zamodwienie, Udzielajacy
zamoOwienia zastrzega sobie prawo obciazenia Przyjmujacego zamowienie kwota stanowigca
rownowarto$¢ natozone;j kary.
3. W przypadku wystawienia przez Przyjmujacego zam6wienie recept osobom nieuprawnionym lub w
przypadkach nieuzasadnionych — Udzielajacy Zaméwienie moze natozy¢ na Przyjmujacego
zamOwienie kar¢ umowna stanowiaca rownowartosé nienaleznej refundacji cen lekow dokonanych na
podstawie recept wraz z odsetkami ustawowymi od dnia dokonania refundacji.
4. Udzielajacemu zaméwienie przystuguje prawo do potracenia z wynagrodzenia Przyjmujacego
zamdwienie kwoty bedacej réwnowartoscia natozonych niniejsza umowa Kar.
5. Jezeli wysokos¢ szkody przewyzsza wartosé wynagrodzenia za dany okres rozliczeniowy
Udzielajacy zaméwienie ma prawo dochodzi¢ odszkodowania na zasadach przewidzianych w KC.

§18
. Umowa realizowana bedzie od .............. 2015 do dnia 31.12.2017 .
2. Umowa moze by¢ rozwigzana:
1)z uplywem czasu, na ktéry zostata zawarta,
2) zdniem zakonfczenia udzielania okreslonych swiadczen zdrowotnych,

3) wskutek oswiadczenia jednej ze stron z zachowaniem 3 — miesigcznego okresu wypowiedzenia,
4) wskutek oswiadczenia jednej ze stron bez zachowania okresu wypowiedzenia w przypadku gdy
druga strona razgco narusza istotne postanowienia umowy, a w szczegdlnosci okreslone w §19

3. Os$wiadczenie o wypowiedzeniu wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§19

I. Udzielajacy zaméwienia moze rozwiazaé umowe w trybie natychmiastowym w przypadku:

1) nie zawarcia przez Udzielajacego zaméwienie kontraktu z NFZ obejmujacego przedmiot umowy
lub zaprzestania przez NFZ finansowania §wiadczen w tym zakresie.

2) ograniczenia dostepnosci $wiadczen, zawezenie ich zakresu lub ich nieodpowiedniej jakosci,

3) nie przekazywania w ustalonym terminie przez Przyjmujacego zamoéwienie wymaganych
sprawozdan i informacji,

4) licznych skarg pacjentow, gdy wynikaja one z razgcego naruszenia Umowy oraz przepiséw prawa,
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5)
6)
7)
8)

9)

nienalezytego wykonywania $wiadczen przez Przyjmujacego zaméwienie lub ograniczenia ich
zakresu.
utraty przez Przyjmujacego zamowienie uprawnien do wykonywania zawodu,
popelnienia w czasie trwania umowy przestgpstwa, ktore uniemozliwia dalsze $wiadczenie ustug
zdrowotnych przez Przyjmujacego zamowienie, jedli zostalo stwierdzone prawomocnym
wyrokiem sadowym lub jest oczywiste.
braku aktualnej polisy ubezpieczeniowej lub zawarcia polisy na mniejsza niz wymagana
przepisami sume gwarancyjng lub/i wartos¢ ubezpieczenia.
braku orzeczenia lekarskiego o stanie zdrowia oraz braku srodkow ochrony indywidualnej,
odziezy i obuwia ochronnego.
Przyjmujacego zamowienie obowiazuje zakaz pobierania jakichkolwiek optat na wiasng rzecz od
pacjentéw lub ich rodzin z tytutu migdzy innymi wykonywania $wiadczen bedacych przedmiotem
umowy w obiektach udzielajacego zamdéwienia, pod rygorem rozwigzania umowy ze skutkiem
natychmiastowym.
Udzielanie $éwiadczen zdrowotnych przez Przyjmujacego zaméwienie w stanie wskazujacym na
spozycie alkoholu na terenie obiektow Udzielajacego zamoOwienie lub spozywania alkoholu przez
Przyjmujacego zamOwienie w czasie przeznaczonym na wykonywanie §wiadczen zdrowotnych
powodowa¢ bedzie rozwiazanie umowy ze skutkiem natychmiastowym.

§ 20
Zaréwno w okresie obowiazywania niniejszej umowy, jak i po jej rozwiazaniu z jakiegokolwiek
powodu, Przyjmujacy zaméwienie nie ma prawa ujawniania, ani przekazywania osobom trzecim
zadnych informacji, ktorych posiadt wiedzg lub ktore otrzymat w jakim$ momencie (przed lub po
rozwiazaniu umowy) z powodu lub w zwiazku z umowa.
7 klauzuli poufnosci Przyjmujacy zamoéwienie moze byc¢ zwolniony tylko w postgpowaniu
prokuratorskim, przed sagdem powszechnym, sadem lekarskim, albo gdy Strony tak postanowily.

§ 21
Zmiana warunkéw umowy wymaga zachowania formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
Jesli w toku wykonywania umowy wystapia okolicznosci, ktérych strony nie mogly przewidzie¢
przy jej zawieraniu bedzie to podstawa do wystapienia stron o zmiang warunkéw umowy lub
skrécenie okresu jej obowiazywania.
Wszelkie prawa wynikajace z niniejszej umowy , w tym réwniez wierzytelnoéci , nie moga by¢
przenoszone przez Przyjmujacego Zamdwienie na rzecz oso6b trzecich bez uprzedniej zgody
Udzielajacego Zamdwienie.

§ 22

Strony zobowiazuja si¢ rozwigzywac spory wynikajace z realizacji postanowief niniejszej umowy w
drodze negocjacji. W przypadku braku porozumienia miedzy stronami na tle realizacji postanowien
niniejszej umowy rozstrzyga sad wiasciwy dla siedziby Udzielajacego zamowienia.

§ 23

W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa maja zastosowanie odpowiednie przepisy kodeksu
cywilnego oraz wlasciwych ustaw szczegblnych

§ 24

Integralna cze$cia umowy sa Szczegélowe Warunki Konkursu oraz Oferta wraz z kompletem
zatgceznikow.

§ 25

Umowe sporzadzono w 2 jednobrzmiacych egzemplarzach, po 1 dla kazdej ze stron.

UDZIELAJACY ZAMOWIENIE

PRZYIJMUJACY ZAMOWIENIE
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Zalacznik do umowy ... .

WYKAZ OKRESLAJACY ZAKRES SWIADCZENIA’ USLUG ZDROWOTNYCH PRZEZ
PRZYJMUJACEGO ZAMOWIENIE
ZASTEPCY KIEROWNIKA W ODDZIALE POLOZN ICZ0 - GINEKOLOGICZNYM

L. Przyjmujacy zaméwienie:

Lekarz $wiadczacy ustugi zdrowotne w Oddziale potozniczo-ginekologicznym oraz na podstawie
upowaznienia udzielonego przez kierownika oddziatu kierowanie oddziatem, podczas jego
nieobecnosci.

imujacy zaméwienie podlega organizacyinie:
Kierownikowi oddziatu w zakresie wykonywania czynnosci w oddziale oraz zastegpcy dyrektora ds.
medycznych w czasie kierowania praca w oddziale.

I11. Zakres $§wiadczenia ustug zdrowotnych

Do podstawowego zakresu $wiadczenia ustug zdrowotnych w oddziale nalezy:
I. Sprawowanie opieki nad pacjentkami, a w szczeg6lnosci:

a) dbanie, aby pacjentki mialy zapewniong odpowiednia opieke i nalezyta obstuge od chwili
przyjecia do oddziahu do momentu wypisu ze szpitala,

b) przeprowadzanie badan lekarskich i zlecanie badan i testow diagnostycznych,

¢) wykonywanie czynnosci wchodzacych w zakres przygotowania rodzacej do porodu,

d) skierowanie rodzacej — Po jej przygotowaniu — w zaleznodci od okresu porodu do sali
porodowej lub do oddziatu potozniczego,

e) opieka nad rodzacg w sali porodowej do chwili zakoniczenia porodu,

f) kontrola przebiegu czynnosci porodowych i stanu ogolnego rodzacej oraz weczesne
rozpoznanie i szybka reakcja w przypadku wystapienia powiklan porodowych,

8) przekazanie po porodzie fizjologicznym potoznicy do oddziatu potozniczego, a noworodka do
oddziatu neonatologicznego,

h) nadzér pooperacyjny po porodach zakoniczonych metodami instrumentalnymi oraz cigciem
cesarskim,

1) nadzor i leczenie powiktan wcezesnego potogu,

J) informowanie pacjentek, zglaszajacych che¢ wypisania z oddziatu wbrew opinii lekarskiej o
skutkach takiego postepowania,

k) zglaszanie tzw. ciezkich stanow znajdujacych si¢ w oddziale kierownikowi oddziatu,

I)  prowadzenie niezbedne;j dokumentacji medycznej,

m) udzielanie porad i konsultacji w ramach posiadanej wiedzy,

n) wykonywanie wszystkich niezbednych zabiegéw i badan pomocniczych zleconych przez
kierownika oddziatu,

0) informowanie pacjentek o stanie ich zdrowia oraz ich rodzin, o ile pacjentka wyrazi na to
zgode w miejscu i czasie do tego wyznaczonym,

p) wykonywanie zarzadzen wydawanych przez kierownika oddziatu w razie ujawnienia w
oddziale choroby zakaznej,

q) niezwloczne powiadomienie kierownika oddziatu o kazdym zdarzeniu w oddziale do ktérego
zachodzi podejrzenie, iz jest wynikiem przestepstwa oraz o kazdym stwierdzeniu przypadku
choroby zakaznej w oddziale.

2. Przestrzeganie zasad etyki zawodowej i zasad wynikajacych z karty praw pacjenta.
3. Przestrzeganie procedur i standardéw obowigzujacych w szpitalu, przepiséw bezpieczenstwa i
higieny pracy oraz przepiséw przeciwpozarowych.




4. Zachowania w tajemnicy wszelkich informacji, o ktérych Przyjmujacy zaméwienie powziat
wiadomos¢ przy realizacji umowy, a ktore stanowig tajemnice w rozumieniu ustawy o zawodzie
lekarza i lekarza dentysty, tajemnice zakladu, jak rowniez podlegaja ochronie w rozumieniu
ustawy o ochronie danych osobowych zgodnie z wymogami obowigzujacymi
u Udzielajacego zamowienie.

5. Uczestniczenie w dzialaniach na rzecz promocji zdrowia i profilaktyki.

6. Noszenie w czasie $wiadczenia ushug medycznych odpowiedniej odziezy ochronne;.

W czasie wykonywania czynno$ci kierownika oddzialu do zakresu udzielanych swiadczen

nalezy:

1. Kierowanie oddziatem Udzielajacego zaméwienie, w tym planowanie, organizowanie i kontrola
pracy personelu.

2. Czuwanie nad prawidlowym tokiem pracy w oddziale, sprawowanie nadzoru pod wzgledem
merytorycznym nad pracami pracownikow oddziatu.

3. Rozdzielanie zadafi i $rodkéw do ich wykonania, na poszczeg6lnych pracownikéw oddziatu z
uwzglednieniem rangi i priorytetu zadan, kwalifikacji i obcigzenia pracg oraz sprawowanie
biezacego nadzoru nad poziomem udzielanych $§wiadczen zdrowotnych.

4. Ponoszenie odpowiedzialnosci za sprawne funkcjonowanie oddziatu oraz za leczenie pacjentow w

oddziale.

Przestrzeganie dyscypliny finansowej przy realizacji zadan.

6. Natychmiastowe powiadomienie Udzielajacego zamoéwienie o wszelkiego rodzaju naduzyciach
lub stwierdzonych nieprawidtowosciach w zwiazku z pelnieniem nadzoru nad oddzialem.

7. W zakresie administracyjno-gospodarczym Przyjmujacy zaméwienie zobowiazany jest do:

a) dbania o calo$é i utrzymania w nalezytym stanie inwentarza, zar6wno medycznego jak i
gospodarczego znajdujacego si¢ w oddziale,

b) dbania o zaopatrzenie oddzialu we wszystko, co jest niezbedne do sprawne;j jego dziatalnosci,

¢) nadzorowanie prowadzenia dokumentacji medycznej w oddziale,

d) dbanie o terminowe i dokladne opracowanie statystyki i analiz oraz prowadzenie
sprawozdawczosci oddziatu wg obowiazujacych przepisow,

e) kontrolowania i podpisywania receptariusza.

8. Uczestniczenia w naradach i odprawach kierownictwa Udzielajagcego zaméwienie, jak rowniez w
odprawach lekarskich.

wn

1V. Zakres uprawnien

Niezaleznie od uprawnien wynikajacych z ustawy o zawodzie lekarza i lekarza dentysty (Dz.U. z 2011

nr 277 poz.1634 ze zm.) upowazniam do:

» dostepu do informacji o pacjentkach i metod diagnozowania,

» w przypadku nieobecnosci kierownika oddziatu Przyjmujacy zaméwienie posiada swobode
dziatania w rozmieszczeniu kadr medycznych (personel $redni), w zaleznosci od zaistniatych
potrzeb moze upowaznié pielegniarke do wykonywania niektorych zabiegow.

V. Zakres odpowiedzialnosci

Przyjmujacy zamdwienie jest odpowiedzialny za:

1) realizacje powierzonych zadan i podjete decyzje,

2) catoksztalt spraw nalezacych do obowiazkéw, w tym za efekty podjetego leczenia,

3) przestrzeganie zasad etyki zawodowej,

4) wiasciwe, przyjete zgodnie z obowigzujacymi przepisami prowadzenie dokumentacji leczniczej
oraz gospodarki lekiem,

5) wiasciwe wykorzystanie sprzgtu medycznego i innej aparatury w oddziale,

6) wiasciwe zabezpieczenie srodkéw odurzajacych, reglamentowanych i narkotykow,

7) $wiadczenie ustug zdrowotnych zgodnie z obowigzujacymi przepisami i procedurami systemu
zarzadzania jakoscia.

Przyjmujacy zaméwienie Udzielajacy zaméwienie



